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Privacy en de bescherming persoonsgegevens 

Om haar werkzaamheden te kunnen uitvoeren heeft MODINT Academy gegevens nodig van personen 

en/of bedrijven. Met name bij MDI-profielen en bij EVC-scans in het bijzonder zijn diverse gegevens 

nodig. 

 

Een EVC-scan vertaalt werkervaring naar erkende competenties. Hoewel de kandidaat dat niet altijd 

ervaart, is hier sprake van een examen. De EVC rapportage geeft recht op vrijstelling bij (ver-

volg)opleidingen. Om die reden hebben wij diverse persoonsgegevens nodig  

 

De Wet bescherming persoonsgegevens (Wbp) geeft regels voor een zorgvuldige omgang met de per-

soonsgegevens. Sinds 1 september 2001 is de Wbp van kracht. De wet geeft aan wat de rechten zijn 

van iemand van wie gegevens worden gebruikt en wat de plichten zijn van de instanties of bedrijven 

die gegevens gebruiken. 

 

De Wbp stelt eisen aan de verwerking van persoonsgegevens. Een organisatie 

 mag persoonsgegevens alleen verzamelen en verwerken als daar een goede reden voor is. Of als 
de betrokken burger toestemming heeft gegeven voor het gebruik van zijn gegevens.  

 mag niet meer gegevens verwerken dan strikt noodzakelijk is voor het doel waarvoor ze zijn ver-
zameld  

 mag de gegevens niet langer bewaren dan noodzakelijk,   
 moet passende technische en organisatorische maatregelen treffen om de gegevens te  

beschermen.  
 moet de verwerking in veel gevallen melden (zie hieronder)  
 moet de betrokken burger in principe altijd informeren over de gegevensverwerking.       

MODINT Academy is gebonden aan de Wet  Bescherming Persoonsgegevens.  

 

Alle door de deelnemer verstrekte en te verstrekken informatie zal vertrouwelijk worden behandeld 

en slechts beschikbaar zijn voor medewerkers van MODINT-Academy die deze uit hoofde van hun 

functie nodig hebben om de EVC-Scan uit te kunnen voeren.   

 

Ook de assessor is door middel van de overeenkomst die MODINT-Academy met hem of haar heeft 

gesloten aan deze voorwaarden verbonden. 

 

In voorkomende gevallen kan het nodig zijn dat er contact is tussen de EVC aanbieder en de werkgever 

van de deelnemer. 

Dit contact zal slechts worden gelegd na toestemming van de deelnemer.  

 

MODINT Academy is aangemeld bij het College van Bescherming Persoonsgegevens. 

 

 


